Аннотация рабочей программы учебной и производственной практики по профессиональному модулю
ПМ.01 Организация мероприятий, направленных на укрепление
здоровья ребёнка и его физическое развитие
Специальность  44.02.01 Дошкольное образование
Рабочая программа учебной и производственной практики ПМ 01 организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья ребёнка и его физического развитие является частью программы подготовки специалистов среднего звена, разработанной в соответствии с ФГОС СПО  по специальности 44.02.01 Дошкольное образование. 
В ходе прохождения практики студент овладевает следующими общими и профессиональными компетенциями:
ОК1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК2 Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК3 Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК4 Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК7 Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
ОК9 Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
ОК10 Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.
ОК11 Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм.
ПК 1.1 Планировать мероприятия, направленные на укрепление здоровья ребенка и его физическое развитие.
ПК 1.2 Проводить режимные моменты в соответствии с возрастом.
ПК 1.3 Проводить мероприятия по физическому воспитанию в процессе выполнения двигательного режима.
ПК1.4 Осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья каждого ребенка, своевременно информировать медицинского работника об изменениях в его самочувствии.
ПК5.1 Разрабатывать методические материалы на основе примерных с учетом особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников.
ПК5.2 Создавать в группе предметно-развивающую среду.
ПК5.3 Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области дошкольного образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов.
ПК5.4 Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.
ПК5.5 Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области дошкольного образования.
	Закрепление и совершенствование приобретенного в процессе обучения  опыта организации и проведения занятий в группах дошкольного образовательного учреждения;
Развитие и совершенствование у будущих специалистов  педагогических умений, практического сознания и профессионально-значимых качеств личности, необходимых для выполнения в дальнейшем своих профессиональных обязанностей.
36 часов. Объем времени, отводимый на прохождение производственной  практики 108 часов.
















Аннотация рабочей программы учебной и производственной практики по профессиональному модулю
ПМ.02. Организация различных видов деятельности и общения детей
Специальность  44.02.01. Дошкольное образование
Рабочая программа учебной и производственной практики является частью программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 44.02.01 Дошкольное образование в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): организация различных видов деятельности и общения детей и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
ПК 2.1. Планировать различные виды деятельности и общения детей в течение дня.
ПК 2.2. Организовывать различные игры с детьми раннего и дошкольного возраста.
ПК 2.3. Организовывать посильный труд и самообслуживание.
ПК 2.4. Организовывать общение детей.
ПК 2.5. Организовывать продуктивную деятельность дошкольников (рисование, лепка, аппликация, конструирование).
ПК 2.6. Организовывать и проводить праздники и развлечения для детей раннего и дошкольного возраста.
ПК 2.7. Анализировать процесс и результаты организации различных видов деятельности и общения детей.
Также при прохождении практики формируются общие и профессиональные компетенции:
ПК 5.1.	 Разрабатывать методические материалы на основе примерных с учетом особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников. 
ПК 5.2	Создавать в группе предметно-развивающую среду. 
ПК 5.3	Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области дошкольного образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов. 
ПК 5.4	Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений. 
ПК 5.5	Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области дошкольного образования
ОК 1.	 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 2.	 Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 3.	 Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях. 
ОК 4.	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК.5	 Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности 
ОК 7.	Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса
ОК 9.	Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
ОК.11Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм.
Цель практики: формирование общих и профессиональных компетенций по ПМ.02. Организация различных видов деятельности и общения детей.
Задачи практики: 
· расширить представления, знания студентов о современных технологиях и методах  воспитательно-образовательной работы, обеспечивающих личностно-ориентированный подход к детям и всестороннее их развитие;
· получить практический опыт наблюдения и анализа игровой, трудовой, продуктивной деятельности и общения детей и  формирования игровых, трудовых умений, развития творческих способностей, мелкой моторики у дошкольников.
· создать у студентов установку на формирование индивидуального стиля в педагогической деятельности;
· формировать профессиональный  интерес к педагогической деятельности воспитателя дошкольного учреждения.  
Результатом прохождения учебной и производственной практики по профессиональному модулю является 

иметь практический опыт:
- планирования различных видов деятельности (игровой, трудовой, продуктивной) и общения детей;
- организации и проведения творческих игр (сюжетно-ролевых, строительных, театрализованных и режиссерских) и игр с правилами (подвижные и дидактические);
- организации различных видов трудовой деятельности дошкольников;
- организации общения дошкольников в повседневной жизни и различных видах деятельности;
- организации различных видов продуктивной деятельности дошкольников;
организации и проведения развлечений;
- участия в подготовке и проведении праздников в образовательном учреждении;
- наблюдения и анализа игровой, трудовой, продуктивной деятельности и общения детей, организации и проведения праздников и развлечений;
наблюдения за формированием игровых, трудовых умений, развитием творческих способностей, мелкой моторики у дошкольников;
- оценки продуктов детской деятельности;
- разработки предложений по коррекции организации различных видов деятельности и общения детей.
Практика по ПМ.02.  Организация различных видов деятельности и общения детей предусматривает 36 часов учебной, 216 часов  производственной практики.  

























Аннотация рабочей программы производственной практики по профессиональному модулю
ПМ.03 Организация занятий по основным общеобразовательным программам дошкольного образования
Специальность  44.02.01 Дошкольное образование

Рабочая программа производственной практики является частью подготовки специалистов в соответствии с ФГОС по специальности СПО 44.02.01 Дошкольное образование, в части освоения основного вида деятельности (ВПД): организация занятий по основным общеобразовательным программам дошкольного образования и соответствующих профессиональных компетенций (ПК):
ПК 3.1. Определять цели и задачи, планировать занятия с детьми дошкольного возраста.
ПК 3.2. Проводить занятия с детьми дошкольного возраста.
ПК 3.3. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты обучения дошкольников.
ПК 3.4. Анализировать занятия.
ПК 3.5. Вести документацию, обеспечивающую организацию занятий.
Также при прохождении практики формируются общие и профессиональные компетенции:
ПК 5.1. Разрабатывать методические материалы на основе примерных с учетом особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников. 
ПК 5.2	Создавать в группе предметно-развивающую среду. 
ПК 5.3	Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области дошкольного образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов. 
ПК 5.4	Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений. 
ПК 5.5	Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области дошкольного образования
ОК 1.	 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 
ОК 2.	 Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 
ОК 3.	 Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях. 
ОК 4.	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 
ОК.5	 Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности 
ОК 7.	Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса
ОК 9.	Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.
ОК.11Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм.
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения профессионального модуля должен:
иметь практический опыт:       
· определения целей и задач обучения, воспитания и развития  личности дошкольника при составлении конспектов занятий, экскурсий,  наблюдений;  
· составления конспектов занятий с  учетом особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников;        
· организации и проведения групповых и индивидуальных занятий по различным разделам программы;    
· оформления документации;     

уметь:    
· определять цели обучения, воспитания и развития личности дошкольника в зависимости от формы организации обучения, вида занятия и с учетом особенностей возраста;    
· формулировать задачи обучения, воспитания и развития личности  дошкольника в соответствии с  поставленными целями;   
· оценивать задачи обучения, воспитания и развития на предмет их соответствия поставленной цели;   
· использовать разнообразные методы, формы и средства организации деятельности детей на занятиях;    
· использовать технические средства обучения (ТСО) в образовательном  процессе;                           
· анализировать занятия, наблюдения, экскурсии; 
· осуществлять самоанализ,  самоконтроль при проведении занятий, наблюдений и экскурсий;  
знать:   
· основы организации обучения  дошкольников;
· особенности психических  познавательных процессов и учебно-познавательной деятельности детей дошкольного возраста; 
· структуру и содержание примерных и вариативных программ дошкольного  образования;                        
· теоретические и методические основы воспитания и обучения детей на занятиях;                        
· основные виды ТСО и их применение в образовательном процессе; 
виды документации, требования к ее оформлению
Практика по профессиональному модулю ПМ 03 Организация занятий по основным общеобразовательным программам дошкольного образования состоит из 288 часов производственной практики.  Проводится практика в течение 6-7 семестра 3-4 курса.


























Аннотация рабочей программы учебной и производственной практики по профессиональному модулю
ПМ. 04 Взаимодействие с родителями (лицами, их заменяющими) и сотрудниками 
образовательного учреждения.
Специальность  44.02.01 Дошкольное образование

Рабочая программа учебной и производственной практики является частью программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 44.02.01. Дошкольное образование в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Взаимодействие с родителями и сотрудниками образовательной организации и соответствующих общих и профессиональных компетенций (ПК): 
ПК 4.1. Определять цели, задачи и планировать работу с родителями.
ПК 4.2. Проводить индивидуальные консультации по вопросам семейного воспитания, социального, психического и физического развития ребенка.
ПК 4.3. Проводить родительские собрания, привлекать родителей (лиц, их замещающих) к организации и проведению мероприятий в группе и в образовательной организации.
ПК 4.4. Оценивать и анализировать результаты работы с родителями, корректировать процесс взаимодействия с ними.
ПК 4.5. Координировать деятельность сотрудников образовательной организации, работающих с группой.

ОК 1.	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
ОК 2.	Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
ОК 3.	Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях
ОК 4.	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
ОК 6.	Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
Цель практики – формирование общих и профессиональных компетенций у обучающихся по специальности 44.02.01 Дошкольное образование в части освоения вида деятельности Взаимодействие с родителями и сотрудниками образовательной организации, а также приобретение необходимых умений и опыта практической работы по специальности. 
Задачи практики:
· получить обучающимися практический опыт построения взаимодействия воспитателя с семьями воспитанников в целях осуществления полноценного развития каждого ребенка, вовлечения семей воспитанников непосредственно в образовательный процесс ДОО;
· получить обучающимися практический опыт планирования работы с родителями в ДОО;
· получить обучающимися практический опыт взаимодействия воспитателя с родителями по обсуждению достижений и трудностей в развитии ребенка на основе наблюдения за детьми;
· получить обучающимися практический опыт определения целей и задач работы воспитателя с отдельной семьей по результатам наблюдений за ребенком, изучения особенностей семейного воспитания;
· получить обучающимися практический опыт взаимодействия воспитателя с администрацией образовательного учреждения, воспитателями, музыкальным работником, руководителем физического воспитания, медицинским работником и другими сотрудниками;
· получить обучающимися практический опыт руководства воспитателем работой помощника воспитателя. 
В процессе данного вида практики   студенты   должны приобрести практический опыт:
· планирования работы с родителями  (лицами, их заменяющими);  
· наблюдения за детьми и обсуждения с родителями достижений и трудностей в развитии ребенка;       
· определения целей и задач работы с отдельной семьей по результатам наблюдений за ребенком, изучения особенностей семейного воспитания;  
· взаимодействия с администрацией образовательного учреждения, воспитателями, музыкальным  работником, руководителем  физического воспитания, медицинским работником и другими сотрудниками;  
· руководства работой помощника воспитателя.

Практика по МДК.04.01. Теоретические и методические основы взаимодействия воспитателя с родителями (лицами, их заменяющими) и сотрудниками дошкольной образовательной организации предусматривает 36 часов учебной, 36 часов  производственной практики.  











Аннотация рабочей программы учебной и производственной практики по профессиональному модулю
ПМ.05 Методическое обеспечение образовательного процесса
Специальность  44.02.01 Дошкольное образование

	Рабочая программа учебной и производственной практики является частью программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 44.02.01. Дошкольное образование в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): методическое обеспечение образовательного процесса и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 
ПК 5.1. Разрабатывать методические материалы на основе примерных с учетом особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников.
ПК 5.2. Создавать в группе предметно-развивающую среду. 
ПК 5.3. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области дошкольного образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов. 
ПК 5.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений. 
ПК 5.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области дошкольного образования.

 общих компетенций:
 ОК 1.	  Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2.	Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3.	Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 4.	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 5.	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности. 
ОК 6.	Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами. 
ОК 7.	Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
ОК 8.	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.  
ОК 9.	Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий. 
ОК 10.	Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.
ОК 11.	Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм.
Цель практики: формирование  навыков планирования с учетом особенностей возраста, группы, отдельных воспитанников адаптация и применение имеющихся методических разработок.
Задачи практики:
- учить определять педагогические проблемы методического характера и находить способы их решения;
- уметь выделить концептуальные основы и содержание примерных и вариативных программ дошкольного образования; 
-  овладеть умениями в создании предметно-развивающей среды в группе;
овладеть умениями в оформлении портфолио педагогических достижений.
	Практика по  профессиональному модулю предусматривает 36 часов учебной, 36 часов  производственной практики.  















Аннотация рабочей программы преддипломной практики
Специальность  44.02.01 Дошкольное образование

Рабочая программа преддипломной практики является частью программы подготовки специалистов среднего звена, разработанной в соответствии с ФГОС СПО  по специальности  44.02.01 Дошкольное образование.
	В ходе прохождения практики студент овладевает следующими общими и профессиональными компетенциями:
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.
ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.
ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.
ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.
ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.
ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.
ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм.

ПК 1.1. Планировать мероприятия, направленные на укрепление здоровья ребенка и его физическое развитие.
ПК 1.2. Проводить режимные моменты в соответствии с возрастом.
[bookmark: _GoBack]ПК 1.3. Проводить мероприятия по физическому воспитанию в процессе выполнения двигательного режима.
ПК 1.4. Осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья каждого ребенка, своевременно информировать медицинского работника об изменениях в его самочувствии.
ПК 2.1. Планировать различные виды деятельности и общения детей в течение дня.
ПК 2.2. Организовывать различные игры с детьми раннего и дошкольного возраста.
ПК 2.3. Организовывать посильный труд и самообслуживание.
ПК 2.4. Организовывать общение детей.
ПК 2.5. Организовывать продуктивную деятельность дошкольников (рисование, лепка, аппликация, конструирование).
ПК 2.6. Организовывать и проводить праздники и развлечения для детей раннего и дошкольного возраста.
ПК 2.7. Анализировать процесс и результаты организации различных видов деятельности и общения детей.
ПК 3.1. Определять цели и задачи, планировать занятия с детьми дошкольного возраста.
ПК 3.2. Проводить занятия с детьми дошкольного возраста.
ПК 3.3. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты обучения дошкольников.
ПК 3.4. Анализировать занятия.
ПК 3.5. Вести документацию, обеспечивающую организацию занятий.
ПК 4.1. Определять цели, задачи и планировать работу с родителями.
ПК 4.2. Проводить индивидуальные консультации по вопросам семейного воспитания, социального, психического и физического развития ребенка.
ПК 4.3. Проводить родительские собрания, привлекать родителей (лиц, их замещающих) к организации и проведению мероприятий в группе и в образовательной организации.
ПК 4.4. Оценивать и анализировать результаты работы с родителями, корректировать процесс взаимодействия с ними.
ПК 4.5. Координировать деятельность сотрудников образовательной организации, работающих с группой.
ПК 5.1. Разрабатывать методические материалы на основе примерных с учетом особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников.
ПК 5.2. Создавать в группе предметно-развивающую среду.
ПК 5.3. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области дошкольного образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и
анализа деятельности других педагогов.
ПК 5.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.
ПК 5.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области дошкольного образования.
Преддипломная практика является завершающим этапом практической подготовки воспитателя детей дошкольного возраста, в ходе которой осваиваются общие и профессиональные компетенции, проверяется готовность обучающихся к самостоятельной трудовой деятельности.
Цели преддипломной практики:
- формирование общих и профессиональных компетенций;		
- комплексное освоение обучающимися видами профессиональной деятельности.
Задачи преддипломной практики:
-организация воспитательно-образовательной деятельности детей на основе знаний современных воспитательно-образовательных технологий и разных типов программ;
-формирование творческого мышления, индивидуального стиля профессиональной деятельности, исследовательского подхода к ней;
-создание благоприятной педагогической среды для развития и образования детей;
-проведение самодиагностики уровня сформированности педагогических знаний и умений в процессе педагогической деятельности студента;
-осуществление сотрудничеств с родителями по вопросам образования и воспитания детей;
-развитие и совершенствование у будущих воспитателей педагогических умений, педагогического сознания и профессионально-значимых качеств личности;
-ознакомление с условиями деятельности ДОУ, педагогическим коллективом, материальным обеспечением воспитательно-образовательного процесса;
-ознакомление с системой планирования воспитательно-образовательного процесса ДОУ, отдельных воспитателей;
-психолого-педагогическое изучение дошкольников и коллектива;
-ознакомление с работой методических объединений воспитателей детей дошкольного возраста, педагогического совета.
Преддипломная практика проводится в течение 8 семестра 4 курса.
Объем времени, отводимый на прохождение преддипломной практики, -  144 часа (4 недели). 


